MIUR USR CALABRIA
Distretto Scolastico n. 17 di Amantea (CS)
ISTITUTODI ISTRUZIONE SUPERIORE
Licei : Scientifico — Scienze Umane — Scienze Applicate
Istituto Professionale: Odontotecnico
Istituto Tecnico: Chimica, M. e.B. — Amm.Fin.Marketing -Meccanico
Via S.Antonio — Loc. S.Procopio - 87032 AMANTEA (CS)

OCentralino 0982/ 41969 — Sito:www.iispoloamantea.eduw.it

E-mail: CSIS014008@istruzione.it
Posta. Cert.:CSIS014008@ pec.istruzione.it
CodiceFiscale 86002100781

Prot. N. 0002219 VI.1.1 Amantea, 31 Marzo 2025

Al sito web nella sezione Amministrazione Trasparente- Commissione Giudicatrice
All'albo Pretorio on line

Al sito web dell’istituto sezione dedicata PNRR

Agli atti

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti ¢ il contrasto alla dispersione scolastica
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). Titolo Progetto: Laboratori Motivazionali 2.0 Codice Progetto:
M4C111.4-2024-1322-P-50259 CUP: B94D21001030006 Importo Finanziato: 113.990,87 €.

YERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO

di N. 18 incarichi di esperto/formatore nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR: "PERCORSI
DI MENTORING E ORIENTAMENTO”.

II giorno 31 Marzo 2025, alle ore 11.30, nell’ufficio di presidenza dell’Istituto di Istruzione
Superiore di Amantea, si € riunita la Commissione per la selezione di N. 18 incarichi nell’ambito
dei progetti ricadenti nel PNRR: "PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”
“Laboratori Motivazionali 2.0 ” (Bando Prot. N. 0001735 VL.1.1 dell'l 1 Marzo 2025)

Presidente De Carlo Angela
Componente Calabria Antonio
Componente Sesti Vincenzo
PREMESSO CHE

[0 con Decreto Prot. N. 0001735 VL1.1 dell'll Marzo 2025 ¢ stata avviata la procedura di
selezione per il conferimento delle figure professionale di N. 18 incarichi nell’ambito dei
progetti ricadenti nel PNRR: "PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”
“Laboratori Motivazionali 2.0 ™
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0 Tart. 4 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi
individuali;

I’art. 5 del succitato Avviso, ha previsto che «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non olire le ore 12,00 del 26/03/2025. »;

con Decreto Prot. n. 0002155 VI.1.1 del 28 Marzo 2025, la Dirigente scolastica ha
costituito la Commissione per la selezione delle figure di N. 18 incarichi nell’ambito dei
progetti ricadenti nel PNRR: "PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO”
“Laboratori Motivazionali 2.0 ” (CUP B94D21001030006),

Funge da Segretario Verbalizzante il Sig. Vincenzo Sesti.

Tutto cio premesso, la Presidente, nella persona della Profissa A. De Carlo, da atto che sono
pervenute le domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
Candidati Interni Candidati in Candidati Esterni
servizio presso
altre Istituzioni
1 Aloe 1.
2 Basile E.
3 Bornino G.
4 Cafforio M.
5 Carnevale M.
6 Coscarella F.
7 David L.
8 De Grazia F.
9 Di Santo F.
10 Fortino R.
11 Grimaldi D.
12 Longo E.
13 Posteraro I
14 Puglia A.
15 Scura L,
16 Sellaro P.
17 Venerio S.
18 Verri A.

Successivamente si procede alla valutazione delle candidature ritenute valide.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando
i criteri di valutazione, di cui all’art. 4 dell’Avviso di selezione Prot. n. 0001736 VL1.1, pubblicato
dall’Istituzione Scolastica in data 11 Marzo 2025, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
Ne Candidati Punteggio | Punteggio | Punteggio Traccia Punteggio
Istruzione | Titolidi | Esperienze | programm Totale
e servizio nello atica
formazion specifico
¢ nello settore in
specifico cui si
dipartime concorre
nto in cui
si concorre
1 Di Santo F. 30 105 30 30 195
2 Cafforio M. 30 30 110 23 193
3 De Grazia F. 30 30 106 23 189
4 Bornino G. 10 20 96 23 149
5 Coscarella F. 30 45 46 23 144
6 Aloe I 30 24 62 23 139
7 Sellaro P. 10 45 46 30 131
8 Puglia A. 10 14 78 23 123
9 Scura L, 30 20 30 23 103
10 David L. 10 9 60 23 102
1 Basile FE. 10 30 34 23 97
12 Carnevale M. 20 12 34 23 89
13 Posteraro I 30 30 4 23 87
14 Verri A. 10 16 36 23 85
15 Grimaldi D, 0 15 38 23 76
16 Venerio S. 0 15 34 23 72
I7 Longo E. 10 7 30 23 70
18 Fortino R. 0 | 74 30 23 65

Si ricorda che l'attribuzione degli incarichi e la loro durata sono regolati dall'Art.7 dell'Avviso di

selezione,

Alle ore 13.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

I1 presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della

presente procedura selettiva.

Avverso le presenti graduatorie sono ammessi ricorsi, da presentare alla Dirigente Scolastica, entro
7 gg dalla data di pubblicazione della stessa. Trascorso infruttuosamente detto termine, la
graduatoria diventera definitiva.
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Letto, confermato e sottoscritto,

Amantea, 31 Marzo 2025 Presidente: b /1;(

Componente: é -- .
Componente: ﬁ [ IAf
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